

Allegato n. 2 – scheda di autovalutazione 
Avviso pubblico prot. n. 36723 del 15/03/2023 
Iniziativa CARE, Cohesion’s Action for Refugees in Europe
 
Progetto PON 10.3.1A-FSEPON-PU-2023-2 - “INSIEME SI PUO’” 
Griglia valutazione per la selezione del Coordinatore per il supporto e la valutazione 
	CRITERI DI SELEZIONE DEL COORDINATORE PER IL SUPPORTO E LA VALUTAZIONE
	Punteggio a cura candidato
	Punteggio a cura Ufficio

	Titoli culturali
	
	
	
	

	Titolo
	Punti
	Note
	
	

	Laurea

(vecchio ordinamento o nuova specialistica)
	10
	Si valuta 1 solo titolo
	
	

	Diploma di maturità
	3
	
	
	

	Corsi di perfezionamento universitario
	6
	Si valuta 2 per corso
	
	

	Master universitari
	10
	Si valuta 5 per master
	
	

	Titoli professionali
	
	

	Titolo
	Punti
	Note
	
	

	Personale docente in servizio presso l’Istituto per l’a.s. 2021/2022/2023 con contratto a tempo indeterminato
	***
	Titolo necessario per l’ammissione alla procedura di selezione
	
	

	Competenze professionali specifiche
	
	

	Competenza
	Punti
	Note
	
	

	Svolgimento della funzione di Facilitatore o Figura di supporto o Referente di Valutazione in Piani PON 
	10 per ogni annualità

(max punti 50)
	***
	
	

	Svolgimento della funzione di Facilitatore o Figura di supporto o Referente di Valutazione in altri progetti
	10 punti 
	5 punti per progetto
	
	

	Competenze linguistiche
	
	

	Competenza
	Punti
	Note
	
	

	Possesso Certificazioni linguistiche (indicare tipologia)
	max 10
	5 punti per ogni certificazione
	
	

	Competenze informatiche
	
	

	Competenza
	Punti
	Note
	
	

	Possesso ECDL o certificazione informatica analoga
	4
	***
	
	

	Totale
	100 punti
	
	
	

	Preferenze
	
	

	A parità di punteggio verrà riconosciuta preferenza al candidato di minore età
	
	


Data, _____________ 




Firma ______________________
